
COMUNE  DI  TITO
Provincia di Potenza

TEL.  0971 – 796211  - FAX 0971 – 794489

AVVISO  DI  PARTECIPAZIONE  A  PRESTAZIONI  DI  LAVORO  OCCASIONALE

Il Comune di Tito con deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 del 30.09.2014 ha approvato il Regolamento relativo
all’erogazione di “Buoni Lavoro”.
Trattasi  di  un’opportunità  lavorativa  straordinaria  e  temporanea rivolta  a  soggetti  in  stato di  disoccupazione o non
occupazione, ma non percepenti alcun contributo da altri Enti pubblici, residenti a Tito, tra i 18 e i 65 anni di età.
Il Comune committente, con l’attivazione di prestazioni di lavoro accessorio, non instaura alcuna forma di contratto di
lavoro subordinato trattandosi dello svolgimento di attività o compiti del carattere temporaneo ed occasionale da parte
del prestatore del lavoro e cioè del soggetto in possesso dei requisiti di legge.
Ad ogni prestatore, a prescindere dall’attività da svolgere, sarà erogato un compenso rappresentato da “Buoni Lavoro”
(voucher) orari, il cui valore nominale lordo è fissato in € 10,00, mentre il valore netto è pari ad € 7,50, salvo modifiche
ed integrazioni future. 
Il  lavoro occasionale di  tipo accessorio può essere prestato in favore del  Comune di  Tito per lo svolgimento delle
seguenti tipologie di attività:

1) Lavori di giardinaggio, pulizia e manutenzione parchi, strade, edifici e monumenti pubblici;
2) Attività di supporto allo svolgimento di manifestazioni sportive, culturali, fieristiche, caritevoli, organizzate e/o

patrocinate dall’Ente,
3) Interventi di emergenza o di solidarietà promossi dall’Ente nell’ambito del territorio locale;
4) Attività di supporto a Servizi Comunali.

I soggetti destinatari devono avere i seguenti requisiti:

1) Essere in stato di disoccupazione o non occupazione, ma non percepenti alcun contributo da altri Enti pubblici (a
titolo esemplificativo e non esaustivo, contributo di disoccupazione, mobilità, pensioni di ogni genere, ecc..);

2) Avere residenza nel Comune di Tito da almeno 3 anni continuativi;
3) Avere un ISEE (redditi anno 2013) non superiore al valore di € 10.000,00;
4) Avere un’età anagrafica compresa tra i 18 e 65 anni;
5) Essere immuni da condanne penali che ostino l’avvio al lavoro pubblici impieghi;
6) Di essere in possesso dell’idoneità fisica all’attività richiesta, comprovata da idonea autodichiarazione;
7) Per i cittadini extracomunitari è necessario che siano dotati di regolare permesso di soggiorno.

Le domande di partecipazione al seguente avviso dovranno potranno essere consegnate presso l’ufficio Protocollo
del Comune di Tito dal giorno 06.10.2014 al 16.10.2014, su apposita modulistica ritirabile presso il medesimo
ufficio, oppure scaricabile sulla home page del Comune di Tito.

Ulteriori  informazioni  potranno essere  richieste  presso  l’ufficio  URP del  Comune di  Tito  tel.  0971.796210 -
0971.796219 - 0971.796219.

Tito, 01.10.2014

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Gaetana BUONANSEGNA


