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SERVIZIO CIVILE NAZIONALE
Comune di TITO  “Progetto Mephitis 2.0”
SETTORE ED AREA DI INTERVENTO DEL PROGETTO
Valorizzazione  storie e culture locali
OBIETTIVI
Il Progetto si propone di migliorare e potenziare  le azioni tese alla conoscenza dei patrimoni storico e culturali locali. Il progetto tende anche a migliorare i servizi culturali presenti, con specifico riferimento ai servizi dedicati alla valorizzazione del patrimonio locale. Tra gli obiettivi generali di questo progetto, vi è l’intraprendere percorsi sinergici in ambito culturale ed educativo con enti (pubblici e privati).

OBIETTIVI SPECIFICI
· Obiettivo 1: Migliorata fruibilità dei Beni Culturali del territorio

· Obiettivo 2: Aumentare il numero di azioni tese a promuovere i patrimoni culturali locali

OBIETTIVI VERSO I VOLONTARI IN SC
Coerentemente con le finalità del servizio civile, il progetto intende contribuire ad ingenerare nei volontari che parteciperanno un approccio all’esistenza aperto, incline a principi di solidarietà, tolleranza, comprensione del diverso da sé, accettazione del confronto non conflittuale e mediato, coincidenza tra sfera soggettiva e collettiva, che si esplichi sotto forma di riconoscimento delle regole della convivenza sociale e di miglioramento del grado di responsabilizzazione. La partecipazione al progetto, intende rappresentare un’effettiva esperienza di partecipazione, un vero laboratorio di cittadinanza attiva.
RISULTATI ATTESI
Tra le competenze che i volontari acquisiranno vi sono:

· approfondita conoscenza di beni culturali locali

· conoscenze delle logiche di marketing turistico

· capacità di implementazione siti web

· capacità di organizzazione ed auto-organizzazione

· capacità di lavorare in gruppo

· capacità di orientare le attività pianificate per obiettivi

NUMERO DEI VOLONTARI DA IMPIEGARE NEL PROGETTO 

n. 5 di cui 1 posto riservato a persone con disabilità
NUMERO ORE DI SERVIZIO SETTIMANALI DEI VOLONTARI
30ore
GIORNI DI SERVIZIO A SETTIMANA DEI VOLONTARI

6 giorni
TITOLO DI STUDIO

Diploma di scuola media superiore

SEDE DI ATTUAZIONE 
Comune di Tito – Via Municipio n.1- 85050 Tito (Pz)

ATTIVITÀ PREVISTE PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI
	Azioni 


	OBIETTIVO 
	RISULTATI ATTESI


	Azione 1

Avvio del Progetto
	Adottare le operazioni di avvio del progetto previste dal Comune nel presente progetto 
	· Costituzione di un gruppo di volontari predisposto al lavoro per progetti, collaborativo, nonché allo svolgimento delle attività previste

	Azione 2

Erogazione della

Formazione
	Erogare 55 ore di formazione generale
	· Costruzione e  affiatamento del gruppo

· Conoscenza della storia e dei principi alla base del servizio civile

· Approfondimento di tematiche relative alla cittadinanza attiva

	
	Erogare 75 ore di formazione specifica
	· Conoscenza di base della tematiche del progetto

· Acquisizione di competenze minime per la realizzazione delle attività operative

	
	Perfezionare il percorso formativo on the job
	· Miglioramento delle competenze specifiche dei volontari

	Azione 3

Monitoraggio
	Verificare l’andamento del progetto e a rilevare il livello di gradimento e

soddisfazione dei volontari relativamente al servizio svolto
	· Riduzione di eventuali scostamenti relativamente agli obiettivi pianificati

· Interventi su eventuali problematiche emerse

	Azione 4

Operativa
	Obiettivo specifico 1: Migliorare la fruibilità dei Beni Culturali del territorio
	· Incremento della tipologia dei materiali cartacei prodotti (+200%)

· Crescita della tiratura del materiale cartaceo (+1000%)

· Incremento dei luoghi di distribuzione del materiale cartaceo (+500%)

· Aumento delle informazioni inserite sul web (+300%)

· Incremento delle visite mensili sul sito web (+400%)

	
	Obiettivo specifico 2: Aumentato numero di azioni tese a promuovere i patrimoni culturali locali
	· Incremento degli incontri di sensibilizzazione ad intra (+200%)

· Aumento del pubblico partecipante agli incontri (+300%)

· Aumento delle ore di apertura giornaliera dei beni (+50%)

· Aumento dei giorni di apertura settimanali (+25%)

· Incremento del numero mensile di visitatori dei beni (+25%)


TEMPISTICHE
	Azioni/attività
	Mese 1
	Mese 2
	Mese 3
	Mese 4
	Mese 5
	Mese 6
	Mese 7
	Mese 8
	Mese 9
	Mese 10
	Mese 11
	Mese 12

	 Avvio
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Formazione generale
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Formazione specifica
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Svolgimento del servizio
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Predisposizione banca dati
	
	
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Definizione del piano di intervento
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Svolgimento dei servizi previsti dal progetto
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Monitoraggio formazione
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Monitoraggio progetto
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	Comunicazione
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Valutazione e diffusione
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


COMPITI SPECIFICI PREVISTI PER I VOLONTARI
1) Catalogazione ragionata delle informazioni per le produzioni cartacee e per l’implementazione delle sezioni web di riferimento, al fine di individuare tutto il materiale disponibile e di implementarlo ove necessario (Catalogazione materiale disponibile; Reperimento ulteriore materiale; Eventuale realizzazione materiali necessari: foto, video, report, testi, interviste…)

2) Realizzazione pratica dei materiali cartacei, attraverso la selezione dei materiali disponibili, l’impaginazione grafica e la stampa (Selezione materiali utili tra quelli raccolti; Impostazione layout grafici; Creazione files definitivi; Stampa materiali)

3) Distribuzione del materiale cartaceo presso tutti i punti di interesse interconnessi ai flussi turistici consolidati quali alberghi, ristoranti, uffici del turismo, enti locali, pro loco, negozi, uffici comunali, musei, biblioteche ecc. (Individuazione punti di interesse per la distribuzione del materiale cartaceo prodotto; Distribuzione del materiale cartaceo prodotto; Messa a disposizione pubblica sul web dei dati e del materiale raccolto per offrire materiale informativo e continuamente aggiornato ai turisti potenzialmente interessati al territorio di pertinenza; Selezione dei materiali raccolti; Inserimento di materiali raccolti sul web in forma multimediale (ove possibile)

4) Organizzazione di incontri ad intra di approfondimento sui temi strategici legati a patrimonio culturale locale, fruibilità e turismo al fine di creare momenti di incontro e dibattito che coinvolgano amministratori, imprenditori, responsabili degli enti locali, stakeholder, cittadini e turisti (Organizzazione di tre incontri pubblici (per sede); Eventuale realizzazione report fotografici, video, testuali, interviste…)

5) Attività di supporto logistiche ed organizzative per consentire una maggiore fruizione dei beni locali incrementando il numero di ore / giorni di apertura degli stessi. Tali attività funzioneranno da supporto a quelle già realizzate dall’ente, allo scopo di facilitare l’accesso e migliorare la fruibilità dei beni culturali locali attraverso le azioni di seguito elencate (Attività di accoglienza; Attività informativa (desk); Distribuzione materiale informativo; Biglietteria)

OBBLIGHI DEI VOLONTARI
· Flessibilità oraria

· Realizzazione (eventuale) delle attività previste dal progetto anche in giorni festivi e prefestivi, coerentemente con le necessità progettuali

· Disponibilità alla fruizione dei giorni di permesso previsti in concomitanza della chiusura della sede di servizio (chiusure estive e festive)

· Partecipazione a momenti di verifica e monitoraggio

· Frequenza di corsi, di seminari e ogni altro momento di incontro e confronto utile ai fini del progetto e della formazione dei volontari coinvolti, anche nei giorni festivi, anche organizzati dagli enti partner del progetto. 

· Eventuale partecipazione a momenti di verifica organizzati anche al di fuori del territorio comunale o provinciale di realizzazione del progetto

· Osservanza della riservatezza dell’ente e della privacy di tutte le figure coinvolte nella realizzazione del progetto

· Partecipazione ad eventuali manifestazioni fuori dal territorio comunale (distribuzione materiale cartaceo presso punti di interesse al di fuori del territorio comunale)
· Disponibilità all’accompagnamento degli utenti del progetto con mezzi dell’ente e/o dei partner
PROCEDURE DI ACCESSO
E’ stato pubblicato il Bando 2011 della Regione Basilicata, per la selezione di 98 volontari da impiegare in progetti di servizio civile in Basilicata (GURI n. 75 del 20 settembre 2011 - 4°serie speciale - concorsi ed esami). Si ricorda che è possibile presentare una sola domanda di partecipazione per un unico progetto di Servizio Civile Nazionale, da scegliere tra quelli inseriti nel bando nazionale o nei bandi regionali e delle Province Autonome, pena l'esclusione.

Il Bando contiene tutte le informazioni utili ( requisiti e condizioni di ammissione, presentazione delle domande etc) nonché la relativa modulistica per la partecipazione: si raccomanda di attenersi scrupolosamente a quanto indicato. Tale documentazione è disponibile agli indirizzi www.basilicatanet.it , www.comune.potenza.it.( Servizio Civile) La domanda di partecipazione al Progetto del Comune di Tito “Mephitis 2.0”, unitamente agli altri documenti previsti dal succitato bando, deve essere trasmessa in busta chiusa recante la seguente dicitura “ Progetto Servizio Civile Nazionale  - Progetto Mephitis 2.0“ al seguente indirizzo: Ufficio URP del Comune di Tito – Via Municipio 1 – 85050 Tito (PZ). Il termine ultimo è fissato al 21 ottobre 2011 - ore 14.


   PER ULTERIORI INFORMAZIONI
   Ufficio URP del Comune di Tito

   Telefono 0971.796215







